Temeljni akt drustva

Na podlagi Zakona o drustvih (Uradni list RS §t. 61/06) in spremembah in dopolnitvah
Zakona o drustvih - ZDru-1A (Uradni list RS, §t. 58/09 z dne 27.7.2009) smo na skupscini
sprejeli sklep o dopolnitvah in spremembah Pravil Sportnega drustva FE in FRI z dne
21.1.2010

STATUT
Sportnega drustva FE in FRI

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
Sportno drustvo FE in FRI je prostovoljno, nepridobitno in samostojno zdruZenje $portnikov
in simpatizerjev Sporta, ki zdruzuje, vkljuCuje in povezuje Clanstvo z namenom izvajanja
programov Sportnih dejavnosti.
V drustvu bodo delovale naslednje sekcije: Namizni tenis, koSarka, nogomet, tenis, plavanje,
badminton, streljanje, atletika, planinska, odbojkarska in smucarska ali katera druga Sportna
dejavnost. Lahko se ustanovijo tudi nove sekcije, ¢e ¢lani drustva tako zelijo.

2. ¢len
Ime drustva je Sportno drustvo FE in FRI (v nadaljevanju besedila: drustvo).
Sedez drustva je v Ljubljani, Trzaska cesta 25.
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava v skladu s pravili zakona, ki ureja ustanavljanje in
delovanje drustev (v nadaljevanju: zakon).

3. ¢len
Drustvo deluje na obmocju Republike Slovenije. Pod pogoji, doloenimi v zakonu in tem
aktu lahko deluje tudi v tujini in sodeluje s sorodnimi mednarodnimi drustvi in zvezami
mednarodnih drustev.

4. ¢len

Znak drustva ter ostali simboli, ki jih bo drustvo uporabljalo, se dolo¢ijo s splosnim aktom, ki
ga sprejme skupscina drustva.

Stampiljka drustva je okrogle oblike in meri v premeru do 3 cm. Na obodu je napis Sportno
drustvo FE in FRI Ljubljana.



5. ¢len
Drustvo se lahko s sorodnimi drustvi povezuje v zvezo drustev.
6. Clen
Drustvo obvesca o svojem delovanju $irSo in 0Zjo javnost.
Delovanje drustva temelji na nacelu javnosti.
Javnost se zagotavlja predvsem z:

« objavljanjem vabil in zapisnikov na oglasni deski v prostorih drustva;
« zagotavljanjem moznosti vpogleda v zapisnike in ostale akte drustva;
« pisnim obves¢anjem medijev o dejavnosti drustva;

+ ostalimi oblikami obve$¢anja javnosti.

Za zagotavljanje javnosti dela je odgovoren predsednik drustva, oziroma ¢lan izvrSnega
odbora, ki ga pooblasti predsednik drustva za dajanje informacij o delu drustva javnosti.

2. NAMEN, CILJI, OSNOVNA DEJAVNOST IN NALOGE DR USTVA
7. ¢len

Drustvo je namenjeno uresnicevanju interesov njegovih ¢lanov. DrusStvo uresnicuje svoje
cilje v skladu z doloc¢ili zakona in tega statuta.

8. ¢len
Drustvo je namenjeno:

« zdruzevanju in druzenju Studentov, dijakov, profesorjev, asistentov, zaposlenih in
ostalih oseb, ki so s svojo dejavnostjo ali Studijem povezani s Sportom;

« razvijanju karakternih vrlin Clanstva, kot so ustvarjalni polet, obCutek za delo v
skupnosti, disciplino, samokriti¢nost, tocnost, tovaristvo in skromnost;

« skrbi za kvalitetno pripravo Sportnikov, ki tekmujejo, vzgoja Clanstva v duhu fair
playa;

« medsebojnemu informiranju, obravnavanju in reSevanju aktualnih problemov in
ostalih jasnih vpraSanj, ki imajo skupen §ir$i pomen za ¢lane drustva;

« organiziranju in prirejanju Sportnih prireditev v skladu s sprejetim programom dela
drustva;

« prirejanju mednarodnih in domacih Sportnih prireditev;

+ izvajanju drugih dejavnosti v skladu s sprejetim programom dela drustva na nacin
dolocen s tem aktom in veljavnimi predpisi.

Drustvo lahko opravlja naslednjo pridobitno dejavnost, ki je povezana z nameni in cilji
drustva:

« organizacijo redne Sportne vadbe ¢lanov drustva;



s prirejanjem in organizacijo tekmovanj ter s sodelovanjem svojih clanov na
tekmovanjih in prireditvah, ki jih organizirajo druga drustva, klubi in Sportne zveze na
vi§jih ravneh;

s predavanji in izdajanjem svojega glasila ter strokovne literature s podrocja
dejavnosti drustva in v skladu z veljavnimi predpisi;

izdajanja publikacij kateri avtorji so ¢lani drustva, trzenja;

organizacija druStvenih ekskurzij in izletov ;

organizacija Sportnih drustvenih prireditev;

organizacija druStvenih srecanj, seminarjev, delavnic in simpozijev;

sponzorska oglasevanja, v kolikor so povezane z osnovnimi nalogami in namenom
drustva in v obsegu, ki je potreben za njihovo doseganje.

Drustvo za izvajanje pridobitne dejavnosti, ki je definirana v 2. tocki tega Clena smiselno
uporablja dolocila 25. ¢lena veljavnega Zakona o drustvih in ostale zakonske predpise, ki se
navezujejo na opravljanje raznih dejavnosti pridobitnega znacaja.

9.

¢len

Drustvo svoje cilje uresnicuje predvsem z:

3.

promocijo svojega delovanja med Studenti, dijaki, profesorjih, asistentih, zaposlenih
in ostalimi, ki so s svojo dejavnostjo ali Studijem povezani s prometom, na nacin, da z
obvescanjem in SirSe Studentske, univerzitetne in druge javnosti obves¢a o svojem
delu, ciljih in uspehih z namenom pridobivanja novih ¢lanov in simpatizerjev;
opozarjanjem pristojnih organov Republike Slovenije, slovenskih univerz in
visokoSolskih zavodov, lokalnih skupnosti ter drugih organov drzavnih, lokalnih ali
mednarodnih oblasti ali drugih pristojnih institucij na problematiko izobrazevanja,
delovanja in raziskovanja ter ostala odprta vprasanja ¢lanov;

organizacijo kulturno druzabne in druge prireditve, za svoje c¢lane in druge
zainteresirane;

opravljanjem tudi druge naloge, ki jih bo dolo¢il izvr$ni odbor ali skupscina drustva;
sodelovanjem s sorodnimi organizacijami in drustvi doma in na tujem.

CLANSTVO V DRUSTVU

Nadin in pogoji vélanitve

10. ¢len

Clan drustva lahko pod enakimi pogoji postane vsakdo, ki ¢lanom izvr$nega odbora drustva
predlozi pisno vlogo za sprejem v ¢lanstvo ter da:

1.

2.
3.

se strinja s cilji in naceli drusStva ter je seznanjen s pravili delovanja in programom
dela drustva;

poravna ¢lanarino za tekoce leto in

podpise pristopno izjavo.

Tujec lahko postane ¢lan ali simpatizer druStva pod enakimi pogoji kot drzavljan Republike
Slovenije z vsemi pravicami in dolznostmi.



Drustvo ima lahko simpatizerje in ¢astne ¢lane. Njihove pravice, dolZnosti in pogoji za
pridobitev statusa simpatizerja oz. ¢astnega ¢lana so doloceni v 15. in 16. ¢lenu tega statuta.

Pravice in dolZnosti ¢lanov drustva
11. ¢len
Clani dru$tva imajo pravico:

« da volijo in so voljeni v organe drustva v skladu s tem statutom;

« da sodelujejo pri delu organov drustva;

« da so informirani o delovanju in poslovanju drustva v skladu s tem statutom in
zakonom,;

« da sodelujejo na pripravah, internih tekmovanjih in drugih prireditvah drustva ter
zastopajo drustvo na tekmovanjih v Sloveniji in tujini;

« da dajejo pobude za delo drustva;

« daizvedejo projekte drustva;

« da predlagajo in dobijo odgovor na svoj predlog;

+ da organu drustva postavijo vprasanje in nanj dobijo odgovor;

« da sprejemajo pohvale in nagrade za delo v drustvu.

12. ¢élen
DolZnosti ¢lanov drustva so:

« da volijo organe drustva;

« da sodelujejo pri delu organov drustva;

« da spostujejo statut, akte drustva ter sklepe skupsc¢ine in izvrSnega odbora drustva;

« da s svojim obnasanjem pripomorejo k ugledu drustva;

« da prenasajo svoje znanje in izkuSnje na mlajse ¢lane

« daredno placujejo ¢lanarino;

+ da skrbijo za premozenje drustva kot skrbni in vestni gospodarji;

« opravljajo strokovne dolZznosti in naloge v skladu s tem statutom, akti drustva ter
sklepi organov drustva.

14. ¢len

Pravice in dolZnosti ¢lanov organov drustva so Castne. Za svoje delo v organih drustva ¢lani
praviloma na dobivajo placila. Le za izredne dosezke in pozrtvovalnost, ki jo ¢lan drustva
pokaze pri svojem delu, lahko izvrSni odbor prizna takemu ¢lanu ustrezno nagrado.

Castni &lani drustva
15. ¢len
Clan drustva, ki se je posebej izkazal s svojim delovanjem v drustvu ali je za drustvo storil

dejanje velike koristi, lahko postane Castni ¢lan drustva. Sklep o podelitvi naziva ¢astnega
¢lana izglasuje skupscina na predlog izvrSnega odbora drustva.



Castni €lan je opravicen placevanja ¢lanarine, sicer pa ima enake pravice in dolZnosti kot
ostali ¢lani drustva.

Simpatizerji drustva
16. ¢len
Simpatizerji so osebe, ki so naklonjene dejavnosti druStva, niso pa njegovi ¢lani.

Simpatizerji nimajo obveznosti, drustvo pa podpirajo na razli¢ne nacine, npr. z moralno
podporo, s finan¢nimi in drugimi prispevki ali kako drugace.

Simpatizerji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah skupS¢ine, nimajo pa pravice odlocanja.
Prenehanje clanstva

17. ¢len
Clanstvo v drutvu preneha:

« s prostovoljnim izstopom iz drustva;

« s crtanjem;

« zizkljucitvijo na podlagi odlo¢be disciplinske komisije drustva

« ssmrtjo
Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e izvr$nemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.
Clana se iz drustva izklju¢i, ¢e grobo krsi dolocbe statuta in druge drustvene akte, ¢e zavestno
ravna proti interesu in ugledu drustva. O izkljucitvi ¢lana iz drustva odloca izvr$ni odbor
drustva.

4. NACIN DELOVANJA IN UPRAVLJANJA DRUSTV A

Nacin delovanja drustva
18. ¢len
Organi drustva so:
« 0ob¢ni zbor,
« izvr$ni odbor,
+ nadzorni odbor

 disciplinska komisija

Vodilni delavci v drustvu so: predsednik, tajnik in blagajnik. Mandatna doba je 2 leti.



Obcni zbor

19. ¢len

na ob¢éni zbor enako kot redni in ¢astni ¢lani.

Obc¢ni zbor je odprt za javnost. V primeru, da javnost moti potek obc¢nega zbora,
predsedujoci izrece krSitelju opomin, v primeru ponovnega krSenja pa lahko da na glasovanje
predlog, da se javnost izklju¢i. Na enak nacin ravna, ¢e potek obcCnega zbora moti kateri
izmed Clanov drustva. V tem primeru se krSitelj izkljuci iz obénega zbora.

20. ¢len
Obc¢ni zbor je lahko redni ali izredni.
Ob¢ni zbor se sestaja po potrebi, vendar najmanj enkrat letno na redni obénem zboru.

Izredni ob¢ni zbor skliCe predsednik drustva na predlog izvrSnega odbora, ali 1/3 (ene
tretjine) Clanov drustva najkasneje v roku 1 meseca potem, ko je prejel tako zahtevo. V
nasprotnem primeru lahko skli¢e izredni ob¢ni zbor tudi predlagatelj, ki mora predloziti tudi
dnevni red z ustreznimi materiali. Izredni obCni zbor sklepa samo o stvari, za katero je
sklican.

21. ¢len

Redni ob¢ni zbor skli¢e izvrsni odbor sedem dni pred tem in o tem pisno obvesti vse ¢lane
drustva lahko pa tudi obesi obvestilo na oglasno desko. Organe drustva posebej pozove, da
pripravijo porocila o svojem delu in dolo¢i rok za oddajo poro¢il.

22. ¢len

Obcéni zbor je sklepéen, &e je prisotna najmanj polovica &lanov drustva. Ce obéni zbor ob
casu sklica ni sklepCen predsedujoci zaletek obcnega zbora odlozi za 15 minut. Nato za
sklepcnost zadostujejo prisotni ¢lani, vendar Stevilo prisotnih ¢lanov ne sme biti manjSe od 10
(desetih) ¢lanov drustva, ki imajo glasovalno pravico. Nacin glasovanja dolo¢i ob¢ni zbor.
Ko se glasuje o razre$nici organov drustva ne morejo o tem glasovati ¢lani organa drustva, o
katerem se glasuje.

23.¢len

Obc¢nemu zboru smejo prisostvovati vsi, ki so ali zelijo biti neposredno povezani z
delovanjem drustva kot npr. predstavniki drugih Sportnih organizacij in organizacij drugih
dejavnosti, predstavniki upravnih organov in obcCanov nasploh, vendar imajo le pravico
posvetovalnega glasu. Ne morejo pa odlocati.

24. ¢len

Obc¢ni zbor odpre predsednik in vodi delo do izvolitve delovnega predsedstva, ki se izvoli na
zacCetku obCnega zbora. Poleg tega se izvoli Se zapisnikarja in dva overitelja zapisnika po



potrebi pa tudi volilno komisijo, kandidacijsko in verifikacijsko komisijo ter druge delovne
organe.

Pravico predlagati ¢lane delovnega predsedstva ima vsak prisotni ¢lan druStva. Kandidat
mora dati soglasje, ¢e ga predlaga drug ¢lan.

25. €len

Ob¢ni zbor sprejema svoje odlocitve z navadno vecino glasov opredeljenih prisotnih ¢lanov.
To pomeni, da se kot opredeljeni Stejejo samo glasovi ZA in glasovi PROTI, glasovi
vzdrzanih pa se pri ugotavljanju izida glasovanja ne upostevajo. Sklep je sprejet, ¢e je za
predlog glasovalo ve¢ opredeljenih ¢lanov, kakor jih je glasovalo proti. V primeru, da je
Stevilo glasov izenaceno, navadna vecina ni dosezena in predlog sklepa ali druge odlocitve
ob¢nega zbora ni sprejet.

26. ¢len
Naloge ob¢nega zbora so:

« voli in razreSuje predsednika (ki je tudi predsednik izvrSnega odbora), tajnika in
blagajnika drustva;

« voli in razreSuje Clane izvr$nega odbora, nadzornega odbora ter disciplinske komisije;

« sprejema program dela drusStva;

« odloca o pritozbah na izreke disciplinskih ukrepov;

« dolo¢i visino ¢lanarine za tekoce leto in nacin ter pogoje vclanjevanj;

« sprejema splosne akte drustva v skladu s tem statutom;

« sprejema finan¢ni program za prihodnje leto in potrdi finanéno porocilo za preteklo
leto;

« sprejema statut drustva z dvotretjinsko ve¢ino navzocih ¢lanov;

« 7 2/3 vecino navzocih ¢lanov odloca o prenehanju drustva;

« ustanavlja nove sekcije drustva;

« odloc¢a o ustanovitvi zveze drustev, mednarodne zveze druStev;

« odloca o pripojitvi drustva k drugemu drustvu;

« odloca o spojitvi drustva z drugim drustvom;

« opravlja strokovne naloge drustva , dolocene s tem statutom;

« opravlja nadzor nad finan¢nim poslovanjem;

« odlo¢a o imenu in sedezu drustva;

+ in vse najpomembnejse odlocitve v drustvu (9. ¢len Zakona o drustvih).

Izvrsni odbor

27. €len
Izvr$ni odbor je izvrSilni organi druStva in opravlja naloge, ki mu jih nalozi ob¢ni zbor
oziroma tiste, ki niso navedene med pristojnostmi obcnega zbora in po svoji naravi spadajo v

njegovo delovno podrocje. Izvr$ni odbor opravlja organizacijske, upravne, administrativne in
strokovne tehni¢ne zadeve.



28.¢len

Izvrs$ni odbor predstavlja drustvo pri vkljucevanju drustva v §irsi Sportni in druzbeni prostor,
sodeluje z upravnimi organi in z ustreznimi Sportnimi organizacijami na nacin, kot je to
doloceno s pravili in drugimi splo$nimi akti navedenih organizacij.

29.¢len
Izvr$ni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.
30.¢len

Izvr$ni odbor druStva sestavljajo predsednik, podpredsednik, tajnik druStva, blagajnik
drustva, vodje sekcij oz. vodje posameznih tekmovalnih ekip. Izvr$ni odbor Steje liho Stevilo
¢lanov. Mandatna doba je 2 leti in so lahko veckrat zaporedoma izvoljeni

31. ¢len

Izvr$ni odbor upravlja druStvo med dvema ob¢nima zboroma po smernicah, sprejetih na
ob¢nem zboru. Sestaja se po potrebi.

32. ¢len
Izvrsni odbor opravlja naloge iz svojih pristojnosti, zlasti:

« izvrSuje sklepe organov drustva;

+ sklicuje ob¢ni zbor;

« pripravlja predloge splosnih aktov drustva;

 razpisuje volitve v organe drustva in imenuje obCasno volilno komisijo;

« obc¢nemu zboru drustva predlaga program dela in predlog finan¢nega nacrta, ki ga
pripravi na podlagi razvojnih nalog in potreb drustva;

« po potrebi imenuje stalne in obCasne komisije;

« skrbi za materialno —finan¢no poslovanje drustva;

« izreka disciplinske ukrepe za krSitve;

 uresnicuje strokovne naloge, ki izhajajo iz tega statuta in aktov drustva.

33. ¢len

IzvrS$ni odbor sprejema sklepe, e je na seji prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Sklepi so
sprejeti, ¢e glasuje vecina navzocih ¢lanov.

34. ¢len

V primeru nedopolnjenega Stevila ¢lanov (26. ¢len) lahko izvr$ni odbor kooptira v svoj sestav
najvec 3 Clane.

Izvrsni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo ¢lanov
in predsednika komisij dolo¢i izvrini odbor. Clani komisije so le lahko ¢lani drustva. Za
svoje delo so odgovorni izvrSnemu odboru. Izjemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju pri
delu komisije zunanje sodelavce.



35. ¢len

Drustvo lahko ustanavlja tudi sekcije. Sekcije so metoda dela druStva organizirane po
interesnem principu ¢lanov drustva. Sekcijo ustanovi ob¢ni zboru drustva na pobudo ¢lanov
drustva. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v skladu s pravili drustva. Za svoje delo
so sekcije odgovorne obénemu zboru drustva.

36. ¢len

IzvrS$ni odbor odgovarja za smotrno in gospodarno porabo sredstev in za gospodarjenje s
premozenjem drustva.

O svojem delu enkrat letno poro¢a na obénem zboru drustva.

Predsednik in zakoniti zastopnik drustva
37. €len

Predsednik drustva je zakoniti zastopnik druStva ter predstavlja in zastopa drustvo v pravnem
prometu ter podpisuje financne in materialne listine v skladu z dolo¢ili zakona in tega statuta.
Pri finan¢nem in materialnem poslovanju je odgovoren za poslovanje v skladu s predpisi o
racunovodstvu, skladno s slovenskimi ra¢unovodskimi standardi.

Delovno podrocje predsednika drustva:

 skrbi za izvajanje programa dela in sklepov organov drustva;

« sklicuje in vodi seje izvrSnega odbora;

« imenuje in razreSuje ¢lane drustva za izvajanje posameznih nalog ali projektov v
skladu z dolo¢bami tega statuta ali sploSnega akta drustva, ki ga sprejme izvrsni odbor
ali skupscina;

« najmanj enkrat na leto pripravi porocilo o delu in ga predlozi redni skups¢ini v
obravnavo;

« skrbi za obvescanje ¢lanov drustva o dejavnostih drustva;

« obvesca javnost o delu drustva;

« izvaja strokovne naloge drustva iz svoje pristojnosti.

Predsednik drustva se imenuje za dobo dveh let.
Tajnik drustva
38. ¢len
(1) Delovno podroc¢je tajnika drustva:
 tajnik drustva vodi dokumentacijo drustva in je zanjo odgovoren;

« vodi evidenco ¢lanov drustva ter vpisuje nove Clane;
« vodi zapisnike sej izvrSnega odbora;



« pripravlja porocila o svojem delu;
« izvaja ostale naloge iz svoje pristojnosti;
« po potrebi nadomesca predsednika drustva.

Tajnik drusStva vodi knjigo sklepov drustva, v katero se vnaSajo zapisniki o delu skupscine,
izvrSnega odbora. Zapisniki o delu organov so sestavljeni tako, da je iz njih razvidno ime
organa, ki je zasedal, imena in priimki prisotnih ¢lanov, odsotnih ¢lanov in ostalih prisotnih,
kraj, datum in ura zasedanja, dnevni red, besedilo sprejetih sklepov z rezultatom glasovanja.
Zapisnik skupS¢ine podpiSejo Clani delovnega predsedstva, zapisnik izvrSnega odbora
predsednik in najmanj dva ¢lana izvrSnega odbora, zapisnike ostalih organov pa predsednik
in najmanj en ¢lan.
Za svoje delo je odgovoren skup§€ini in izvrSnemu odboru.
Tajnik se imenuje za dobo dveh let.
Blagajnik drustva

39. ¢len
Delovno podrocje blagajnika drustva:

+ vodi finan¢no poslovanje drusStva in vodi poslovne knjige drustva;

« pripravi in izdela letno financno porocilo drustva, druStvo pa lahko za to pooblasti

strokovnjaka s podrocja poslovanja, financ in racunovodstva;

« pripravlja porocila o finanénem poslovanju in stanju drustva;

+ izvaja nadzor nad placevanjem Clanarine;

« izvaja druge naloge iz svoje pristojnosti.

Za svoje delo je odgovoren skupscini.

Blagajnik se imenuje za dobo dveh let.

Nadzorni odbor
40. ¢len

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli ob¢ni zbor za dobo 2. let. Nadzorni
odbor izvoli izmed sebe predsednika.

41.¢len

Naloga nadzornega odbora je, da spremlja delo izvr$nega odbora med sejami obénega zbora
in da vrsi nadzor nad finan¢nim poslovanjem drustva.

Nadzorni odbor je odgovoren obénemu zboru in mu mora pisno porocati vsaj enkrat letno.



42.¢len

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, ¢e so prisotni vsi trije ¢lani in ¢e zanj glasujeta dva
¢lana.

Clani nadzornega odbora ne morejo bit hkrati ¢lani izvrSilnega odbora, imajo pa pravico
udeleZevati se vseh sej izvrSnega odbora, vendar brez pravice odlocanja.

Disciplinska komisija

43. ¢len
Disciplinsko komisijo sestavljajo trije ¢lani, ki so izvoljeni na obénem zboru za dobo dveh
let. Predsednika disciplinske komisije izvolijo izmed sebe. Disciplinska komisija vodi
disciplinski postopek in izreka kazni po disciplinskem pravilniku.

44. ¢len

Za disciplinske prekrske ¢lanov drustva se Stejejo hujSe nespostovanje pravil in sklepov
organov drustva ter vsako drugo ravnaje, ki utegne huje prizadeti interese in ugled drustva.

45. ¢len

O prekrskih odloa na prvi stopnji disciplinska komisija, ki posluje po disciplinskem
pravilniku drustva.

46. ¢len
Disciplinska komisija lahko izre¢e ¢lanom drustva naslednje ukrepe:
* opomin
* javni opomin
* izkljucitev

O pritozbah proti ukrepom in odlo¢bam disciplinske komisije odlo¢a na svojem prvem
naslednjem sklicu ob¢ni zbor, kot drugostopenjski organ.

5 .FINANCIRANJE IN NADZOR NAD SREDSTVI
47. ¢len
Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:
- s ¢lanarino;
- iz naslova materialnih pravic in osnovne ter pridobitne dejavnosti drustva;

- z darili in volili;



- s prispevki donatorjev, sponzorjev in mecenov;
- iz javnih sredstev in
- 1z drugih virov.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Vsaka delitev premozenja druStva med njegove Clane je ni¢na. V primeru, da se premoZenje
drustva deli med c¢lane drustva, so le-ti drustvu odgovorni po predpisih, ki urejajo
neupraviceno obogatitev in so drustvu odskodninsko odgovorni.

48. ¢len

Drustvo lahko financira projekte, ki jih izvajajo domace ali tuje organizacije in so povezani s
cilji, nameni oziroma nalogami drustva.

49. ¢len

Drustvo mora zagotavljati podatke o svojem finan¢no-materialnem poslovanju na nacin in v
obliki, ki ju dolo¢i s temeljnim ali posebnim aktom. Podatki se izkazujejo v skladu z
racunovodskim standardom za drustva in predpisi o raCunovodstvu.

Clani dru$tva imajo v vsakem trenutku pravico do vpogleda v poslovne knjige drustva in do
podatkov o finanénem in materialnem poslovanju drustva.

50. ¢len

Letno poroCilo o poslovanju drustva mora prikazovati resnicno stanje o premoZzenju in
poslovanju drustva ter mora biti sestavljeno v skladu s pravili racunovodskega standarda za
drustva in dolocbami temeljnega ali posebnega akta drustva.

Letno porocilo pripravi blagajnik oz. drustva in ga predlozi v obravnavo skups¢ini na rednem
letnem zasedanju.

51. ¢len
Za zakonito poslovanje druStva odgovarjata drustvo in zastopnik drustva.
Drustvo odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premozenjem.

Ne glede na doloc¢bo prejSnjega odstavka, za obveznosti drustva odgovarjajo solidarno in z
vsem svojim premozenjem tudi njegove odgovorne osebe, ki so v svojo korist ali korist koga
drugega zmanjSale premozenje drustva ali s preusmeritvijo poslovanja oziroma finan¢nih
tokov na drugo obstojeco ali novoustanovljeno pravno osebo ali fizicno osebo preprecile
povecanje premozenja, ¢eprav so vedele, da drustvo ne bo moglo poravnati obveznosti tretjim
osebam. Odgovorne osebe odgovarjajo do viSine oSkodovanja drustva, ki so ga povzrocile s
sVojim ravnanjem.



Za obveznosti druStva v primerih iz prejSnjega odstavka solidarno odgovarja tudi fizicna ali
pravna oseba, ki je z ravnanji odgovornih oseb pridobila premozenjsko korist, do viSine
pridobljene premozenjske koristi.

52. ¢len
Finan¢ne in materialne listine podpisujeta blagajnik in predsednik drustva.
Odredbodajalec je predsednik drustva, v njegovi odsotnosti pa predsednik.
6. PREMOZENJE DRUSTVA
53. ¢len

Predsednik in izvr$ni odbor drustva skrbijo za gospodarno uporabo premozenja drustva in za
njegovo ohranjevanje.

Gospodarjenje s stvarmi vec¢je vrednosti lahko drustvo na podlagi pogodbe in sklepa
izvrSnega odbora prepusti tretji osebi, ki izkazuje lastnosti dobrega gospodarja in uziva
splosno zaupanje.

54. ¢len

Premozenje drustva sestavljajo denarna in druga sredstva, ki jih drustvo pridobi s ¢lanarino,
darili in volili, prispevki donatorjev, iz javnih sredstev, z opravljanjem dejavnosti drustva in
iz drugih virov, njegove nepremic¢ne in premicne stvari ter materialne pravice.

Drustvo ne sme deliti svojega premozenja ¢lanom. Vsaka delitev premoZenja druStva med
njegove Clane je ni¢na.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za uresnievanje svojega namena ter ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne
dejavnosti, doloCene v tem aktu.

55. ¢len

Drustvo vodi poslovne knjige po sistemu enostavnega knjigovodstva. Ce niso ve¢ izpolnjeni
zakonski pogoji za vodenje poslovnih knjig po sistemu enostavnega knjigovodstva, drustvo
vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva oz. na drug nacin, ki ga dolocajo
predpisi.

Drustvo zagotavlja podatke o svojem finan¢no-materialnem poslovanju v skladu s
slovenskim ra¢unovodskim standardom za druStva oz. drugimi veljavnimi predpisi.
Materialno-financno poslovanje drustva lahko podrobneje doloca pravilnik, ki ga sprejme
izvr$ni odbor drustva.

Pri dolocanju zaposlenih, njihovega nagrajevanja, honoriranju in placevanju materialnih
nadomestil se za drustvo upostevajo dolocil, ki veljajo za drzavno upravo in za nepridobitne
organizacije.



Nadzor nad finan¢no-materialnem poslovanju vrsi ob¢ni zbor drustva, ki sprejme tudi letno
porocilo. Pred sprejemom letnega porocila mora biti v skladu z zakonom opravljen notranji
nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem drustva. Notranji nadzor, ki zajema
predvsem pregled poslovnih knjig in letnega porogila, opravi nadzorni odbor. Clani komisije
ne morejo biti blagajnik, tajnik in clani izvrSnega odbora. Nadzorni odbor pred sprejetjem
letnega porocila poda skups¢ini drustva porocilo o opravljenem nadzoru. Nadzorni odbor
odloca z vecino glasov.

Za posebej obsezna prostovoljna dela lahko izvr$ni odbor odloc¢i, da se ¢lanom drustva
priznajo primerne denarne nagrade. Izvr$ni odbor tudi lahko odlo¢i, da se ¢lanom drustva
povrnejo stroski, ki so jih imeli z opravljanjem dolo¢ene naloge.

7. PRENEHANJE DRUSTV A

56. ¢len

Drustvo lahko preneha:

« po sklepu skups¢ine z dvotretjinsko vecino navzocih ¢lanov;
« po samem zakonu

V primeru prenehanja druStva preide po poravnavi vseh obveznosti premoZenje druStva
pravnemu nasledniku, ali drugi sorodni organizaciji, ki se navede v sklepu, v katerem se
ugotavlja, da je drustvo prenehalo obstajati.

8. SPLOSNI AKTI DRUSTVA

57. €len

Drustvo samostojno ureja nacin delovanja druStva navznoter v skladu veljavnimi predpisi in
tem statutom.

Organi drustva lahko sprejmejo splosni akt drustva, s katerim podrobneje uredijo nacin
delovanja organa na dolocenem podrocju.

Splosni akti drustva so:
« pravilnik o disciplinski odgovornosti in postopku;
« tekmovalni pravilnik za posamezne Sportne panoge

« sklep o zagotavljanju javnosti dela drustva, ki ga sprejme izvrs$ni odbor.

Pravilnike iz prve in druge alineje prejSnjega odstavka sprejema skupsc¢ina drustva, ostale
sklepe iz podrocja svojega delovanja pa pristojni organi drustva.

58. ¢len

Splosni akt lahko predlaga vsak organ drustva. Osnutek akta pripravi izvr$ni odbor drustva ali
od njega pooblas¢ena oseba.

Akti morajo biti v skladu s tem statutom in veljavnimi predpisi.



Sprejeti akti se objavijo v uradnem biltenu drustva ali na oglasni deski v klubskih prostorih.
9. SPREMEMBE IN DOPOLNITVE STATUTA

59. ¢len

Spremembo ali dopolnitev statuta druStva lahko predlaga izvr$ni odbor ali najmanj 1/5 (ena
petina) ¢lanov drustva, ki imajo glasovalno pravico na skupsc¢ini drustva.

Da je sprememba ali dopolnitev statuta sprejeta, morata zanjo glasovati dve tretjini navzocih
¢lanov na seji skupscine drusStva ob pogoju, da je na skupsCini navzoca najmanj tretjina vseh
¢lanov skupscine.

Sprememba statuta za¢ne veljati, ko €istopis statuta potrdi pristojni organ upravne enote, ki je
pristojen za registracijo drustev.
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